Zarzadzenie Nr 21/2016
Burmistrza Wy$mierzyc zdnia 22 kwietnia 2016r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Wys$mierzyce w roku 2016 w zakresie
o$wiaty i wychowania

Na podstawie art.15 ust.2a,2b,2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2016 poz.239) oraz Uchwaly Rady Miejskiej w
Wysmierzycach nr X1I/81/15 z dnia 29 grudnia 2015roku w sprawie uchwalenia ,,Rocznego programu
wspotpracy Gminy Wysmierzyce z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. od dzialalnosci pozytku i o wolontariacie , na rok
2016”, zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Powoluje sie¢ Komisj¢ Konkursowa do oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie na wsparcie
realizacji zadania publicznego Gminy Wysmierzyce w roku 2016 w zakresie oswiaty i wychowania
ogloszonym zarzadzeniem Burmistrza Wys$mierzyc nr 20/2016 z dnia 5 kwietnia 2016r. oraz okresla
sie regulamin pracy Komisji Konkursowej zwanej dalej ,,Komisja”.

§2
W skiad Komisji wchodza:
1. Justyna Bomba-przewodniczaca Komisji
2.Matgorzata Szymanczak- cztonek Komisji
3.Teresa Miros-cztonek Komisji
4 Kazimierz Dabrowski-cztonek Komisji
5.Krzysztof Wieckowski-cztonek Komisji

§3

Zasady i tryb dzialania Komisji okre§la regulamin pracy, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

A



Zatacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Wyémierzyc
nr 21/2016 z dnia 22.04.2016r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

powolanej do oceny ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na wsparecie realizacji

10.

11,
12.

13

zadania publicznego Gminy WysSmierzyce w roku 2016 w zakresie o$wiaty
i wychowania

Regulamin okresla tryb i zasady dziatania Komisji Konkursowej, zwanej dalej
,»Komisja” powolanej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert dla
organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.
U. 22016 r.,, poz.239), zwanych ,,organizacjami”, na realizacj¢ zadan publicznych

w roku 2016.

Komisja dziata na podstawie art.15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.,p0z.239), oraz na podstawie
»Rocznego programu wspétpracy Gminy Wysmierzyce z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami , o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r.0 dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2016,
stanowigcego zatacznik do Uchwaly Rady Miejskiej w Wysmierzycach nr X11/81/15 z dnia
29 grudnia 2015roku .

W skiad Komisji wehodza przedstawiciele organu wykonawczego oraz reprezentanci
organizacji pozarzadowych.

Czonkowie Komisji rzetelnie, bezstronnie i obiektywnie wykonuja powierzone im
obowiazki.

Wszyscy cztonkowie Komisji sktadajg oswiadczenia o bezstronnosci na pierwszym
posiedzeniu Komisji, ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 1 do Regulaminu.

Czlonek Komisji ktéry nie spetnia wymogow okreslonych w o§wiadczeniu zostaje
wylaczony z prac Komisji.

Udzial w pracach Komisji jest nieodplatny; za udzial w jej posiedzeniach jej cztonkom
nie przystuguje zwrot kosztéw podrézy.

Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez niego zastepcea.

Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw, w sktadzie
liczacym co najmniej 2/3 petnego skiadu osobowego, w tym przewodniczacy lub
wyznaczony zastepca.

Na kazdym posiedzeniu komisji jej cztonkowie potwierdzaja swoja obecno$é na liscie
obecnosci.

Kazde posiedzenie Komisji jest protokolowane.

Komisje opiniuja oferty konkursowe w terminie do 21 dni od daty okreslajacej
koncowy termin sktadania ofert.

Komisja otwiera zlozone oferty w Urzedzie Miejskim w Wy$mierzycach.



14. Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym

a. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza zgodnos$é¢ oferty pod wzgledem formalnym.
Oferty niespetniajace wymogéw formalnych zostaja odrzucone. Kazdy czlonek Komisji
sporzadza ,,Kart¢ oceny formalne;j” stanowiacej zatacznik nr 2 do Regulaminu.

b. Komisja dokonuje analizy ofert pod wzgledem merytorycznym oraz proponuje kwote
dofinansowania. Kazdy z cztonkéw Komisji sporzadza ,,Karte oceny merytorycznej”

stanowiacej zatacznik nr 3 do Regulaminu.

15. W przypadku stwierdzenia przez Komisjg brakéw formalnych, Komisja wzywa do ich
uzupelnienia lub wniesienia poprawek w terminie pigciu dni roboczych od daty pisemnego
(poczta tradycyjna, elektroniczna, faksem) lub telefonicznego powiadomienia. Po

bezskutecznym uplywie terminu na uzupeinienie brakéw oferta nie podlega dalszej ocenie.

16. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spelniajace wymogi formalne.

17. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez wszystkich cztonkow
Komisji poprzez przyznanie okre$lonej liczby punktow.

18. Ostatecznej oceny ofert Komisja dokonuje na podstawie wyliczenia $redniej z sumy
punktéw przyznanych danej ofercie przez poszczegélnych czionkéw Komisji.

19. Z przebiegu prac Komisji sporzadzany jest protokdt, ktory zawiera:

1) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu;

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowe;j;

3) liczbg zgloszonych ofert z zaznaczeniem ilosci ofert z danego zakresu zadan
priorytetowych;

4) wskazanie ofert spelniajace warunki formalne;

5) wskazanie ofert nie spelniajacych warunkéw formalnych;

6) wskazanie list¢ rekomendowanych przez Komisj¢ ofert, na ktére proponuje si¢ udzieli¢
dotacje;

7) wskazanie ofert, na ktére nie proponuje si¢ przyznania dofinansowania, wraz
z uzasadnieniem;

8) podpisy cztonkéw Komisji.

20. Protokél podpisujq wszyscy cztonkowie Komisji dokonujacy oceny ofert.

21. Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert oraz pozostala dokumentacje konkursowa
Przewodniczacy Komisji przedktada Burmistrzowi Wysmierzyc..

22. Ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru ofert wraz z okresleniem wysokosci przyznanych

kwot dotacji, podejmuje Burmistrz Wy$mierzyc.
///



Zalacznik nr 1 do Regulaminu pracy Komisji

Oswiadczenie
o0 bezstronnosci czlonka komisji konkursowej powolanej
do rozpatrzenia ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji
zadan z zakresu o$wiaty i wychowania na 2016r.

JaniZe] POAPISANY/A . .uvvininitiiiiiir e e o$wiadczam,
co nastepuje:

1. Jestem/nie jestem wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku
publicznego, ktoére zlozyly swoje oferty w przedmiotowym konkursie.

2. Jestem/nie jestem czlonkiem wiadz podmiotéw, ktére zlozyly swoje oferty
w przedmiotowym konkursie.

3. Pozostajg¢/nie pozostaje¢ z cztonkami wladz podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej z tytutu
zatrudnienia.

4. W razie zmiany jakiejkolwiek informacji podanej w moim o$wiadczeniu, zobowiazuje
si¢ do niezwlocznego zlozenia o$wiadczenia we wskazanej formie.

..............................................................................................

( Miejscowosc i data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji

Adnotacje urzedowe

Dane dotyczace ogloszenia konkursowego

Nazwa zadania publicznego wskazana
w ogloszeniu konkursowym

Tytut zadania publicznego

Nazwa i adres oferenta

Numer kancelaryjny oferty

Karta oceny formalne;j

Prawidlowos¢ oferty pod wzgledem formalnym tak/nie

1. Oferta zostala ztozona w terminie i miejscu okreslonym
w ogloszeniu konkursowym

2. Ofertg zlozono w oznakowanej kopercie z nazwa zadania
wskazanego w konkursie ofert.

3. Oferta jest kompletna i prawidlowo wypelniona

3. Oferta zostala przygotowana na odpowiednim druku

4. Oferta jest zgodna z rodzajem zadania okreslonym w ogloszeniu

5. Oferent jest organizacja pozarzadows, ktorej celem statutowym
jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie zadania okreslonego w
konkursie ofert.

6. Oferent dysponuje odpowiednio wyszkolong kadra derealizacji
zadania

7. Oferent posiada doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania
bedacego przedmiotem konkursu

8. Do oferty dotaczono:

e aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji albo kopia po§wiadczona za zgodno$é z
oryginalem

* kopia statutu potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem

Kryteria formalne

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Oferta spelnia wszystkie wymagane kryteria
formalne i podlega ocenie merytorycznej

Imig 1 nazwisko cztonka Komisji dokonujacej
oceny formalnej

( czytelny podpis)




Zalacznik nr 3 do Regulaminu pracy Komisji

Karta oceny merytorycznej

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1.MOZLIWOSC REALIZACJI ZADANIA PRZEZ OFERENTA 0-10
punktéw

- Czy Oferent posiada odpowiednie zasoby kadrowe do przeprowadzenia
zadania ?

- Czy Oferent posiada odpowiednig infrastrukture do realizacji zadania lub
czy ma dostep do odpowiedniego sprzetu, pomieszczen ?

- Czy harmonogram realizacji projektu jest adekwatny i realistyczny w
stosunku do zakladanych celéw projektu? (czy wlasciwy jest zakres, terminy,
czas realizacji zaplanowanych zadan?)

2. DOSWIADCZENIE OFERENTA W REALIZACJI ZADAN 0-10
PUBLICZNYCH punktéw

-ocena kalkulacji kosztéw zadania pod katem celowosci, gospodarnosci i
efektywnosci wykorzystania

- dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych

3.PLANOWANY WKLAD FINASOWY ORAZ NIEFINASOWY 0-10
OFERENTA punktow

-udziat srodkéw wiasnych i z innych zrédet finansowania oraz pozafinansowy
wkiad wlasny Oferenta

Suma Punktéw: maksymalnie 60 punktow

Uwagi dotyczace oceny merytorycznej

Whnioskowana kwota dotacji

Rekomendowana kwota dotacji

Imig i nazwisko cztonka Komisji
dokonujacej oceny merytorycznej

( czytelny podpis)




